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¢ Por qué hablar de
genero desde la
Secretaria de Educacion

Publica?
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= Partimos de reconocer la importancia de la

educacién como ejercicio transformador de las
realidades y como recurso para construir
ciudadania.

= En este sentido, nos parece importante contar
con tu colaboracidén para desarrollar espacios
informados, sensibilizados y comprometidos con
la mejora de las condiciones de vida de las y los

estudiantes.



Marco Precisiones
Juridico conceptuales

Ejemplos de
Antecedentes empleo de
Historicos - PG
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Historicos de |a
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Feminismo (en
olural).

La revolucidn silenciosa




Es un movimiento historico, politico,
social, cultural y filoséfico gestado
entre los siglos XVIII y XIX

Visibiliza y critica la organizacidén
desigual de las sociedades

Es un movimiento heterogénero,
pues no existe una sola forma de
feminismo







Hablamos de
que el
feminismo es:

Historico

Politico

Social

Cultural

Filoso6fico
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Porque:

Es un movimiento con una larga tradicion que va desde el siglo XVIII hasta el siglo XXI. De
forma general, podemos decir que el feminismo es resultado del movimiento llustrado y ha
tenido diversas manifestaciones que confluyen hasta la actualidad.

No soOlo es un conjunto de saberes académicos, sino que estos buscan transformar la
realidad de las mujeres.

Analiza las pautas de interaccion que imperan en las sociedades actuales, asi como el flujo
de recursos y la distribucion de privilegios y desigualdades.

Explora los elementos simbdlicos que sustentan y dan sentido a las acciones sociales, e
incluso individuales.

Confiere una critica a los saberes y la forma como se elaboran (epistemologia), a las
acciones valoradas como adecuadas que circundan en las sociedades (etica), a las
explicaciones sobre el ser mujer/nhombre (ontologia), las expresiones/percepciones de “lo
bello” (estética).
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Enfoque de los Derechos Humanos




iQueé son los
Derechos
Humanos?

v



Es una “mirada” politica que
reconoce, valora, garantiza y
preserva la condicion
humana de las personas,
independientemente de sus
diversas expresiones
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I know,whatlitifeels/like to be...
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Articulo 1 =*==| Todos los seres humanos nacen libres e iguales y deberian
Derecho a la igualdad recibir el mismo trato.
Articulo 2 Toda persona puede exigir sus derechos, cualesquiera sean su

Prohibicién de la discriminacion

sexo, raza, idioma, religion, condicion social, etc.

Articulo 3 Toda persona tiene derecho a la vida y a vivir en libertad y
Derecho alavida seguridad.

Articulo 4 Nadie tiene derecho a tratarte como un esclavo y tampoco ta
Prohibicién de la esclavitud debes esclavizar a nadie.

Articulo 5 Nadie tiene derecho a torturarte.

Prohibicion de la tortura

Articulo 6 En cualquier lugar del mundo, deberias recibir la misma

Derecho al reconocimiento como
persona ante la ley

proteccion juridica que los demas.

Articulo 7 La ley es la misma para todos y debe aplicarse a todos de la misma

Proteccion contra la discriminacion manera.

Articulo 8 Tienes derecho a recibir asistencia letrada y acceso al sistema judicial

Derecho al recurso ante un tribunal cuando tus derechos son vulnerados.

competente

Articulo 9 Nadie puede arrestarte o detenerte arbitrariamente ni desterrarte de tu pais

Proteccién ante la detencidn arbitraria de manera injusta.

Articulo 10 Los juicios deben ser publicos y han de efectuarse en plena igualdad, a

Derecho a una audiencia publicay justa cargo de un tribunal imparcial e independiente.

Articulo 11 Tienes derecho a que te consideren inocente mientras un tribunal no

Derecho ala presuncion de inocencia demuestre lo contrario. Si te acusan de un delito, tienes derecho a
defenderte.




Articulo 19

Toda persona tiene derecho a pensar y a

Articulo 12 Tienes derecho a proteccion en caso
Derecho a la | de que alguien trate de calumniarte,
privacidad de entrar en tu casa sin permiso o de
violar tu correspondencia.

Articulo 13 Tienes derecho a circular por tu pais
Derecho a la|y a elegir donde deseas vivir.
libertad de | También derecho a salir del pais y a
movimiento regresatr.

Articulo 14 Si te persiguen en tu pais, tienes

Derecho de asilo

derecho a buscar asilo en otro.

Libertad de opinidbn e | expresar su opinibn y nadie deberia
informacién prohibirselo.

Articulo 20 Tienes derecho ser miembro de una
Derecho de reunidon y | asociacion y a participar en reuniones

asociacion pacificas

pacificas.

Articulo 15 Tienes derecho a ser ciudadano de
Derecho a la | un pais y a una nacionalidad.
nacionalidad

Articulo 16 Hombres y mujeres tienen derecho a
Derecho al | casarse al llegar a la edad legal del

matrimonio y a la
familia

matrimonio, sin limitaciones de raza,
nacionalidad o religion. Las familias
tienen derecho a la proteccion del
gobierno y del sistema judicial.

Articulo 21
Derecho a participar en
los asuntos publicos

Toda persona tiene derecho a participar en la
vida politica de su pais y al acceso equitativo
al servicio publico. Los gobiernos deberian
elegirse periédicamente, mediante el voto
universal y secreto.

Articulo 22
Derecho a la seguridad
social

La sociedad debe ayudar a que las personas
se desarrollen libremente y aprovechen al
maximo todas las ventajas que les ofrece su
pais.

Articulo 17 Tienes derecho a poseer bienes.
Derecho a la | Nadie tiene derecho a privarte de
propiedad privada ellos arbitrariamente.

Articulo 18 Toda persona tiene derecho a

Libertad de culto vy
religion

expresar libremente su religion, a
cambiarla y a practicarla, en publico o
en privado.

Articulo 23
Derecho al trabajo

Toda persona tiene derecho al trabajo en
condiciones justas y favorables, y a escoger
libremente su empleo y percibir un salario que
le permita vivir y mantener a su familia. Todos
tenemos derecho a igual salario por trabajo
igual.




Articulo 24
Derecho al descansoy
al tiempo libre

La jornada laboral no deberia ser demasiado
larga y toda persona tiene derecho a
descansar y a disfrutar de vacaciones
periddicas pagadas.

Articulo 25
Derecho a un nivel de
vida adecuado

Tienes derecho a un nivel de vida adecuado,
de modo que tu y tu familia no padezcan
hambre, carezcan de vivienda o sufran
enfermedades.

Articulo 26
Derecho ala educacion

Tienes derecho a ir a la escuela, continuar los
estudios hasta donde desees y aprender, sin
distincién de raza, religion o pais de origen.

Articulo 27
Derecho a participar en
la vida cultural, artistica
y cientifica

Tienes derecho a participar en los beneficios
derivados de la cultura, las artes y las
ciencias de tu comunidad.

Articulo 28 Para garantizar el respeto a estos derechos,

Derecho a un mundo es preciso que exista un orden social que

libre y justo pueda protegerlos. Ese orden deberia
implantarse a escala internacional.

Articulo 29 Tienes deberes hacia la comunidad en la que

Deberes respecto a la tu personalidad puede  desarrollarse

comunidad plenamente. La ley debe garantizar los
derechos humanos y debe permitir que las
personas se respeten mutuamente.

Articulo 30 Ninguna persona o institucion debe realizar

Estos derechos son actos que puedan suprimir los derechos

inalienables consagrados en la DUDH.
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caracteristicas

tlienen estos
Derechos
Humanos?




Con el paso del tiempo

fue evidente que se
requeria ampliar los
alcances de los DDHH
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Medio ambiente
sSano y no
degradado

Acceso y uso de
los avances
tecnoldégicos

Autedeterminacion
de los pueblos

Al Desarrollo
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Derechos
civiles

Pacifista/anti
armamentista

Movimientos
contracultura
les

/ \
Indigenista

Ecologismo
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¢Qué nos convoca a generar un
cambio?
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A partir de una reforma
constitucional

Tratados Conmnstitucion
internacionales | Politica de los

en relacion a | Estados Unidos
los DDHH Mexicanos
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* Definicién “Discriminacion contra la mujer”.

/
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CE D AW - El papel del Estado en la transformacién cultural y la
: educacion familiar, en miras a la erradicacién de

SObre | 3 prejuicios y practicas basadas en nociones

discriminatorias.
/

transversalizacion
de la PG

« Garantizar la participacién paritaria de mujeres %
hombres en diversas Aareas de conocimiento,
eliminaciéon de conceptos estereotipados, garantias
de acceso a becas y recursos educativos, reduccién
de la desercién escolar femenina, acceso a material
informativo que garantice la salud y el bienestar de
las mujeres. /




Hidalgo crece contigo

Programa De Accion Regional
Para Las Mujeres De América
Latina Y El Caribe, 1995-2001:
Sobre la eliminacion de Lenguaje
Sexista



Consenso de Quito:
Desarrollar programas
educativos encaminados a
combatir estereotipos de
género, racistas y sesgos
culturales contra las
mujeres.

H)

Consenso de Brasilia:

Fortalecer la ciudadania
de las mujeres por medio
de la educacion, el acceso
a la tecnologia,
participacién democratica
en espacios educativos
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Consenso de Santiago:

Desarrollo de estrategias
y materiales didacticos ,
metodoldégicos y
programas de estudios
encaminados a la
erradicacion de los
estereotipos de género

Estade Libre y Sebarans

wwwww

Consenso de México:

Reconocimiento y
garantia de los
derechos sexuales y
reproductivos de las
mujeres
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Art. 3 Derecho de las mujeres a Art. 8 Sobre fomentar formas
vivir libres de violencia socloculturales, educativos
orientados a una cultura de paz

Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer (Belém do Pard):

IMecanismos que garanticen la seguridad y el Derecho a una Vida Libre




Ley General para
la lgualdad de
Mujeres y
Hombres

La igualdad juridica entre
mujeres y hombres (art. 1)

Difusion de los
derechos contenidos
en la ley e impulsar
acciones que
garanticen la igualdad
en contextos
educativos (Art.38)

La incorporacion de la transversalizacion y
acciones afirmativas (Art. 5)

Fomentar la
La promocion de eliminacion de los
lenguaje no sexista estereotipos de
(Art. 17) género (Art. 17 y Art.
41)
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Ley Federal para Prevenir vy Eliminar la Discriminacion

Art. 15 Quater

Sobre las medidas de inclusién
Art. 9 y acciones afirmativas tales
como la derogacion de
reglamentos que impongan
actos discriminatorios, accesos
universales en instalaciones,
uso de lenguaje incluyente.

Art. 5

Sobre las acciones afirmativas
como estrategias para
promover laigualdad real.

Sobre las formas de
discriminacion reconocidas

Art. 15 Sextus

Sobre la accion educativa para
la igualdad, la inclusién y
promotora de la diversidad en
el que se combata la xenofobia,
la homofobia, la misoginia, el
adultocentrismo o cualquier
otra forma de discriminacion.

Art. 23

Sobre la participacion de la
Secretaria de Educacion
Publica como representante en
la Junta de Gobierno para la
conformacion de una Asamblea
Consultiva




Ley General de
Acceso de las

Mujeres a una Vida

Libre de Violencia

H
4 )
Art. 6. -Tipos de Violencia
(fisica, psicoldgica,
patrimonial, econdmica,
sexual).

. I y,
4 )
Art. 10.- Sobre la
responsabilidad docente por
accion u omision.

. I y,

-

Art. 12.- Tipificacion de la
violencia docente

{

Art. 45.- De las acciones
correspondientes a la SEP
en la construccion de una
politica educativa y cultural
gue combata el sistema de

desigualdad basado en
diferencias sexogenéricas

~N
H Art. 36.- De la SEP como

\_

parte del Sistema Nacional
para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la

violencia contra las mujeres

J




Norma Oficial Mexicana

NOM-046-SSA2-2005

(Violencia Familiar, Sexual y

contra las Mujeres)
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Protocolo para prevenir y
atender diversas
manifestaciones violentas

cometidas en contra de
mujeres, nihas y
adolescentes.
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Precisiones conceptuales
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" Atiende a las caracteristicas fisicas de los

cuerpos y se expresa en al menos cuatro planos:
SeXO = .Cromosomas

" _-Hormonas

= -Organos Externos

= -Organos Internos




Género
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= Expresa el conjunto de aspectos socioculturales
elaborados a partir de la diferencia sexual.
Regulan los comportamientos a partir de lo que se
concibe como masculino=hombre,
femenino=mujer.

= De acuerdo con Estela Serret, se presenta en
tres planos:

= .Simbdlico:Valores

= -Imaginario social: Roles de género

= -Imaginario subjetivo: Identidad de género
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ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
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“Los roles socialmente
construidos, comportamientos,
actividades y atributos que una

sociedad considera como
apropiados para hombres y
mujeres” (OMS, 2010)

Sha |
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Hablamos de que un estereotipo conforma un heuristico cognitivo que
identifica ciertas caracteristicas (comportamentales, afectivas, de
pensamiento) a poblaciones determinadas.

UNA MUJER ES DEBIL










Traducido por: UPSOCL.COM



|dentidad de
Género
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Estado Libre y Scheranc

da Hidalgo

= Refiere a una manera de definirme a mi
mismo/a frente a la matriz de género. Este
nombramiento no se hace de forma lineal con los
roles de género y el sexo, es decir que si nazco
vardon y hago cosas “de hombres” no
necesariamente yo me asuma como hombre

masculino.
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EXPRESION DE
GENERO

Designa la manera en como
interpretamos nuestro papel

como dentro de las expectativas
de ser hombres, mujeres o no
binarios:
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Orientacion
Sexual
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Asexualidad:
personas que no
sienten atraccion
sexual por otras

personas.

Homosexualidad:
personas que
sienten atraccion por
personas de su
mismo sexo

Heterosexualidad:
personas que
sienten atraccioén por
personas Cuyo Sexo
es diferente al suyo

Bisexualidad:
personas que
sienten atraccion
tanto por hombres
COmo por mujeres.

Pansexual: personas
gue sienten
atraccion por las
personas sin
importar su
condicion sexual o
genérica

i Hidalgo

Demisexualidad:
atraccion exclusiva
con personas con las
gue existe un vinculo
estrecho.

Se refiere a la persona por la cual sentimos atraccidon erotico-afectiva y
forma parte de las caracteristicas inherentes a todas las personas.




Desigualdad de
genero
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= Se refiere a las diferencias existentes en el
acceso a recursos, servicios, contactos, afectos

que se presentan en una sociedad determinaday
que se elaboran con base en las expectativas que
se tienen referentes al ser hombres o mujeres.



VIOLENCIA DE
GENERO
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= Generalmente ejercida en contra de la mujer
por su condiciéon misma de mujer. La violencia es
la maxima expresién de desigualdad que puede
existir y atiende a todo acto u omisién realizado
de forma individual o colectivo, en contra de una
persona, grupo, colectivo o institucién y cuya
finalidad es la de limitar su pleno desarrollo.
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Extado L y Soberans
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L BAD sETUCIL

= Es una estrategia que permite visualizar las
. condiciones de desigualdad existentes con base
Pe rS peCtlva d e en las 16gicas de género, ademas de generar

4 1 . e .
G e n e rO herramientas para la implementacion de acciones
encaminadas a mejorar dichas condiciones de

desigualdad.
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. = Medidas temporales que se emplean con la
ACC I O n eS finalidad de subsanar las condiciones de

afl rm atlva S diferencia y desigualdad existentes entre al

menos dos sectores poblacionales




Brechas de
Género
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Estado Libre y Scberanc

= Es la diferencia cuantitativa existente entre
mujeres y hombres, que es expresada en un
mismo indicador (p.ej. Numero de hombres 'y
mujeres gerentes de empresas en México)
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Indicadores

M

Hatricula de licenciatura universitaria y tecnoliogica por sexo segin area de estudio [2811]

O Mujeres
] Hombres
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188

&8

68

48

28
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Indicadores

Taza de abzorcion por szexo y nivel educativo [28151]

Ll Mujeres
0 Hombres

Secundaria

Educacion media

Licenciatura
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Indicadores

Tasa de participacion en el trabajo no renunerado de la poblacion de 15 anos y mas por grupo de
188 -~ edad segin sexo [2816]

98

O Mujeres
O Hombres

78

68

98 -

48

38

28
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Taotal
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15-19 afos
20-29 ahos
30-39 afos
40-49 afioz
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Puestos Directivos
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= Constituye la ruta para alcanzar la igualdad, en

. este sentido el primer paso es reconocer las
Eq U Id d d d S diferencias en cuanto condiciones de vida, y por
G é n e rO tanto de necesidades, de las personas para

elaborar estrategias que atiendan a esas

peculiaridades.
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Empoderamiento

QUE SOSTIENE QUE

SOMOS PERSONAS




Implica la accién de dotar de poder, asi se busca elaborar
estrateglas que permitan mejorar las condiciones de vida pero,
sobre todo que permitan a las personas elaborar sentidos mas
acabados de ser/vivir. Su objetivo es el de consolidar ciudadania.

\
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Transversalizacion
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= Accién que permite que la PG sea un elemento
fundamental del disetio, implementacién y

evaluacién de las acciones y politicas publicas



Campafia Unete
para poner fin a la

violencia en contra
de las mujeres y las
IES
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¢ Qué es el Dia Naranja?

Iniciado por la Red Mundial de Jovenes UNETE, el Dia
Naranja hace un llamado a cada persona, gobiernos,
empresas y socios de las Naciones Unidas para movilizar
a la poblacion para prevenir y poner fin a la violencia
contra mujeres y nifas. El Dia Naranja es parte de la
Campafia Unete, impulsada por ONU Muijeres. Se celebra
el dia 25 de cada mes. Asi, las mujeres y hombres,
jovenes, adolescentes y nifias y niios nos unimos para
decir con firmeza: basta ya... Nuestro objetivo es que la
igualdad de género y el acceso de las mujeres y las nifias
a una vida libre de violencia sea una realidad.
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“Lenguaje
no sexista”

. "N we-
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El lenguaje crea conciencia, cultura, ideologia y modifica el pensamiento de las personas podemos por tanto, al cambiar la forma de
hablar o escribir, modificar la mentalidad de las personas, sus conductas y por ende, a la sociedad misma.

La lengua es una herramienta, un método vivo que permite el cambio, es perfectamente posible (depende de nuestra voluntad)
empezar a incluir algunas modificaciones que den una cuenta mucho mas real de la diversidad de este mundo y de nuestra sociedad.
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La discriminacidn es una practica cotidiana que consiste en dar un

trato desfavorable o de desprecio inmerecido a determinada persona

O grupo, que a veces no percibimos, pero que en algun momento la
hemos causado o recibido (CONAPRED, 2017).



& Secretaria de
\ Educacion Publica
Hidalgo crece contigo

UIIMH P

LS LA HETITLAC HOAL PR
Lt AL 5l EMTRE MLREES T MM,

v 'Y 4
Inclusion

Se denomina inclusién a toda actitud, politica o tendencia que busque integrar
a las personas dentro de la sociedad, buscando que estas contribuyan con sus
talentos y a la vez se vean correspondidas con los beneficios que la sociedad
pueda ofrecer. Este tipo de integracién debe llevarse a cabo tanto desde el
punto de vista econdémico, educativo, politico, etc.



EXCLUSION
SEGREGACION

INTEGRACION
INCLUSION




Ley Federal para prevenir
y eliminar la discriminacion



Ejemplos exitosos

¢EN QUE
LOS QUIEREN
CONVERTIR?
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Haciendo Historia
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De recreo en recreo
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Mujeresy
»  Tecnologia
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Sensibilidad vy
P empatia




Sobre salud




Expresiones
culturales
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Ninas y ninos
»  podemos ser...




P Enmicuento




Mujeres y hombres nos transformamos



»  Completa la frase




Analizando los mitos del amor
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Buzon de preguntas/denuncias
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