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Unidad de Coordinacién Ejecutiva

Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

PLAN DE TRABAJO

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Nombre del Indicador: Porcentaje de escuelas publicas intervenidas con acciones para la educacién
socioemocional, cultura para la paz e igualdad sustantiva, en todos los tipos educativos.
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Fase Linea Acclones Porcentaje Fecha de Descripelén % de
estratégica asignadoalas | conclusién dela cumplimien
acclones evidencia to Enero -
soptiembre
2024
Taller de Formacién en Igualdad
Sustantiva y Perspectiva de Género que
imparte la Unidad Institucional para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres
1. dirigido a figuras educativas en los
Sensibilizacién temas:
y formacién del . . 30% Anual Carpeta con 15%
Programa de L.- Marco jurldico Diciembre evidencios
Igualdad IL- Género https/uiimb.
Sustantiva ll.- Precisiones coqcogtuales seph.gobmx/
IV. Proyecto de Aplicacién Escolar para la
: a%C3%Blosp
Igualdad Sustantiva hp
V.- Glosario
‘ Cada escuela debe reproducir el “Taller
de Formacién en Igualdad Sustantiva y
Perspectiva de Género™ al personal Carpeta con
docente y administrativo. Anual evidencias
20% Diciembre | httpsy//uiimh. 15%
Desarrolloy | Incluir en su Consejo Técnico y en el seph.gob.mx/
fortalecimiento | programa Escolar de Mejora Continua a%C3%Blosp
de las los temas de igualdad sustantiva y las hp
2 actividades |, tividades a realizar.
Acciones con Integrar acciones formativass
perspectiva de Sensibilizar a la comunidad educativa en
géneroen materia de igualdad sustantiva y
escuelas perspectiva de género. Carpeta con
evidencias
Realizar actividades en el Marco del https//uiimh.
Dia Naranja de la Campada Unete (25 30% Anual seph.gob.mx/ 20%
de cada mes): Conferencias, platicas, Diclembre | a%C3%Blos.p
actividades ludicas o recreativas y portar hp
listén naranja como simbolo de rechazo
a la violencia contra las mujeres y nifias.
Aplicar a las escuelas participantes del
3. PIS instrumentos de evaluacién y
Visitas de seguimiento por parte de la UIIMH. 20% 10%
Seguimientoy
Evaluacién a m
Eecunls MERO EL PUE g%
“ /) PIII—"". on-—%P
Total uwl /s 100
i LA IGUALDAD
MTRA. MAR A ANDRADE RAMIREZ ENTRE MUJERES
TITULAR DE LA AD INSTITUCIONAL PARA LA Y HOMBRES *
IGUALDAD E MUJERES Y HOMBRES dasas o iy

Circuito Ex Hacienda la Concepcién Lote. 17 San Juan Tilcuautla;
Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, México, C.P. 42160
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